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L eau en Tunisie: un bien en déclin
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La Tunisie dispose de réserves en eau limitées. A l'heure actuelle, 86% dés rés'erves
accessibles sont mobilisées et IUNESCO s’attend & de sérieux problémes d'approvisionnement
en eau d'ici 2025, silinfrastructure reste inchangée. La cause principale en est I'augmentation
sensible de la consommation d'eau, sur la base d'une forte industrialisation du pays.

Dans un objectif de renforcer la coopération tuniso-allemande dans le secteur du traitement des
eaux usées, un voyage de prospection se déroule en Tunisie du 21 au 25 novembre 2016. Celui-
ci sintégre dans le programme de promotion de l'accés au marché 2016 mis en place par le
Ministére fédéral Allemand de I'Economie et de IEnergie (BMWi).

A cette occasion, 'AHK Tunisie en collaboration avec eclareon et German Water Partnership a
organisé le mardi 22 novembre un workshop sur les techniques de traitement des eaux au sein
des communes et de lindustrie, en partic ulier lindustrie du textile. Des représentants
d'institutions tunisiennes impliquées dans ce domaine comme [ANPE, TONAS et le CETTEX et
d'institutions allemandes comme la KW, ont présenté les enjeux et les défis liés a ce secteur en
Tunisie et les opportunités qui s'y présentent.

Dans le cadre de ce voyage de prospection, cing entreprises allemandes issues du secteur du
traitement des eaux sont en déplacement en Tunisie. Les rencontres avec des sociétés
tunisiennes permettent aux entreprises participantes de prospecter de nouveaux débouchés,
transférer du savoir-faire et renforcer des contacts.

Le Directeur Général de 'AHK Tunisie, Dr. Martin Henkelmann, a noté que la venue d'une telle
délégation reflete I'importanc e d’une coopération entre la Tunisie et I Allemagne pour optimiser |
‘utilisation de I'eau au niveau communal et industriel. La mise en place de technigues modernes
et adéguates de traitement et de recyclage des eaux usées est indispensable dans un pays
comme la Tunisie, ou I'eau est une richesse qui se fait de plus en plus rare.
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L"eau en Tunisie, un hien en déclin : « Voyage de
rospection d’une delegation allemande sur les
echniques de traitement des eaux »
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La Tunisie dispose de réserves en eau limitées. A I'heure actuelle, 86% des reserves
accessibles sont mobilisées et I'UNESCO s'attend & de sérieux problémes
d'approvisionnement en eau d'ici 2025, si l'infrastructure reste inchangée. La cause principale
en est | augmentation sensible de la consommation d'eau, sur la base d'une forte
industrialisation du pays.

Dans un objectif de renforcer la coopération tuniso-allemande dans le secteur du traitement
des eaux useées, un voyage de prospection se déroule en Tunisie du 21 au 25 novembre
2016. Celui-ci s'intégre dans le programme de promotion de I'accés au marché 2016 mis en
place par le ministéere fédéral allemand de |'économie et de |'énergie (BMWi).

A cette occasion, I"AHK Tunisie en collaboration avec eclareon et German Water Partnership a
organisé, aujourd’hui mardi 22 novembre 2016, un workshop sur les techniques de
traitement des eaux au sein des communes et de l'industrie, en particulier l'industrie du
textile. Des représentants d'institutions tunisiennes impliquées dans ce domaine comme
I’ANPE, I'ONAS et le CETTEX et d'institutions allemandes comme la KfW, ont présenté les
enjeux et les défis liés a ce secteur en Tunisie et les opportunités qui s'y présentent.

Dans le cadre de ce voyage de prospection, cing entreprises allemandes issues du secteur du
traitement des eaux sont en déplacement en Tunisie. Les rencontres avec des sociétés
tunisiennes permettent aux entreprises participantes de prospecter de nouveaux débouchés,
transférer du savoir-faire et renforcer des contacts.

Le Directeur Geénéral de I'AHK Tunisie, Dr. Martin Henkelmann, a noté que la venue d'une
telle delegation reflete | 'importance d "une coopération entre la Tunisie et | "Allemagne pour
optimiser | utilisation de |'eau au niveau communal et industriel. La mise en place de
techniques modernes et adéquates de traitement et de recyclage des eaux usees est
indispensable dans un pays comme la Tunisie, ol | "eau est une richesse qui se fait de plus en
plus rare.

RTCEt interview Makram Ben Hamida 24/11/2016
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Nachrichten | heute - in Europa Video verfligbar bis 16.12.2017, 16:00
heute in Europa vom 16. Dezember 2016
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Tunisie — Allemagne : Appel a
candidature pour le Manager Training
Programme

14 décembre 2016

La 5e session du programme de partenariat entre les PME tunisiennes et les PME allemandes

"Manager Training Programme” aura lieu en Allemagne, du 24 avril au 17 mai 2017,

La Chambre tuniso-allemande de l'industrie et du commerce (AHK) souligne, dans un
communiqué, que ce programme vise a doter les participants de connaissances théoriques et
pratiques, ainsi que d'outils techniques leur permettant de réussir leurs projets de partenariat
avec les PME allemandes, a travers une formation technique, des visites d'entreprises et de foires

specialisées, des rendez vous individuels et des rencontres BtoB.

L'appel a candidature pour la participation a cette session est déja lancé, et la date limite d'envaoi
des candidatures est fixée pour le 20 décembre 2016. Peuvent y participer les PME tunisiennes
opérant dans le secteur industriel et de services (connexes a l'industrie, informatique et

telécommunication).
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http://www.realites.com.tn/2016/12/le-guideeconomiquede-la-tunisie-pour-une-entree-reussiesur-le-
marchetunisien/

Le guide économique de la Tunisie : Pour une entrée réussie sur le marché tunisien
Par la Rédaction - 20 Déc 2016

La Chambre Tuniso-allemande de Commerce et dindustrie (AHK) vient de publier un livre sur le marché
tunisien portant le titre « Le guide économique de la Tunisie ».

Cet ouvrage offre des informations complétes ainsi qu'un savoir d'experts pour chague entreprise intéressée
par le marché tunisien. Ce livre publié par 'AHK Tunisie, Germany Trade & Invest (GTAI) et ALEXANDER &
PARTNER est un fil conducteur indispensable pour un engagement en Tunisie.

apercu sur les structures et les branches economiques ainsi que des clarifications sur les conditions cadres

juridiques. En langue allemande, ce guide économique offre sur 96 pages des informations essentielles pour
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our éviter tout risque potentiel.
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Italcar certifiée « entreprise-formatrice » par TAHK
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publié le 02/01/2017 10:45

Italcar, concessionnaire en Tunisie des marques automobiles du groupe FCA (Fiat, Alfa
Romeo, Lancia et Jeep) et également représentant d'lveco, s'est vu attribuer la certification «
entreprise-formatrice » par la Chambre tuniso-allemande de l'industrie et du commerce (AHK).
Il s’agit de I'aboutissement d’'un programme de formation initié depuis 2013.

Pour I'obtention de cette certification « entreprise-formatrice » le process requiert de disposer
tout d'abord d'un tuteur certifieé ayant suivi une formation et réussi un examen écrit et oral. La
société doit ensuite accepter des stagiaires appartenant a un centre étatiqgue et poursuivant
une formation BTS en alternance pendant tout leur parcours, soit pendant 2 ans et demi. 10
stagiaires sont recrutés par session pour suivre une formation en alternance dans les ateliers
de Fiat et Ilveco et au centre de formation d’ltalcar & Ben Arous considere comme le meilleur
centre de formation Iveco en Afrique et au Moyen-Orient. Au cours de leur stage, les apprentis
suivent un programme complet durant lequel ils passent par tous les departements, allant de la
réception jusqu'a la remise du veéhicule au client afin de prendre connaissance du déeroulement
de toute I'activité.
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Monsieur Kais Krima, Directeur Général d’ltalacar, a déclaré a cette occasion - « Italcar croit
fermement dans le capital humain. Pour cela, la formation est I'un de ses points forts et 'un de
ses axes stratégiques. En fait, nous sommes sur le point de constituer une pépiniére qui fournit
nos besoins en techniciens. Nous recrutons jusqu'a 80% de ces stagiaires car la qualité est
extraordinaire. Les 20% restants décrochent facilement un poste chez un autre
concessionnaire ou une autre société Nous essayons de mobiliser le plus grand nombre
possible de formateurs pour assurer un meilleur apprentissage des apprenants. La societe est
en train de bouger positivement en préparant un plan de carriere permettant la promotion des
techniciens au sein d'ltalcar. Avec I'élargissement du réseau officiel, de nouveaux postes
seront disponibles pour embaucher plus de diplomes ».

En effet, Italcar, consciente de I'importance du niveau de services fournis, s'engage et investit
en faveur de la formation pour se distinguer qualitativement sur le plan de son service aprés-
vente. De son cété, Madame Héla Ourir, directrice du service ressources humaines a 'AHK, a
expliqué ce qui suit - « La certification entreprise-formatrice démontre que la société veille a
valoriser ses employés gréace a un programme de formation de gualité. Ceci s'inscrit aussi
dans le cadre de la responsabilité citoyenne de l'entreprise qui contribue & résoudre le
probléme de la main-d’ceuvre et du chémage en créant des emplois durables. Italcar est 'une
des premiéres qui ont cru a ce programme et a donne 'exemple a d'autres sociétés qui ont
ensuite franchi le pas. Italcar détient le plus grand nombre de tuteurs certifiés et le plus grand
nombre d'apprenants par rapport aux autres participants au programme de formation de 'AHK
». B tuteurs certifiés sont actuellement chez ltalcar. Le premier tuteur a effectug un stage en
Allemagne dans le cadre de la coopération avec 'AHK.

Des formations de recyclage sont également assurées pour les formateurs qui vont prendre en
charge les stagiaires.
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Business as usual

Warum ein deutscher Mittelstandler trotz der unsicheren politischen Lage
auf Tunesien setzt.



Brandeins01/ 2017



