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L‘AHK Tunisie, l‘année en chiffres…

AHK Tunesien, das Jahr in Zahlen…

Nouvelles adhésions en 2025

Neue Mitglieder in 2025

+76

Grand Tunis, Bizerte & Nord-Ouest ,Cap Bon, Sahel & Centre-Ouest, Sfax & Sud 
Großraum Tunis,  Bizerte und Nordwesten,Cap Bon, Sahel und Zentralwesten, Sfax und Süden
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L‘AHK Tunisie, l‘année en chiffres…

AHK Tunesien, das Jahr in Zahlen…

+1200

Visiteurs tunisiens aux salons en Allemagne 
Tunesische Messebesucher in Deutschland

97

Exposants tunisiens aux salons en Allemagne 
Tunesische Aussteller auf Messen in Deutschland

Salons représentés par l'AHK Tunisie - Von der AHK Tunesien vertretene Messen
Deutsche Messe / Kölnmesse / Messe Berlin / Messe Düsseldorf / Messe München 
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Le rapport annuel de la Chambre Tuniso-Allemande de l'Industrie et
du Commerce est l'occasion idéale de revenir sur une autre année
de relations économiques étroites et fructueuses entre l'Allemagne
et la Tunisie.

En tant qu’Ambassadeur d’Allemagne en Tunisie, j’ai pu me faire
une concrète impression de l’importance de ces relations en 2025 :
lors de rencontres avec des entreprises qui opèrent avec succès en
Tunisie depuis des décennies, ainsi qu’avec celles qui viennent tout
juste de s'implanter sur le marché tunisien. Je peux constater : La
Tunisie est un lieu attractif pour un engagement des entreprises
allemandes ainsi qu’un partenaire prometteur pour le commerce et
les investissements.

Je suis impressionnée par l'importance que la Tunisie a acquise au
fil des années, en tant que site pour l'industrie et les services, ainsi
que par le succès du développement du grand nombre d’entreprises
allemandes présentes ici. Dans ce contexte, les entreprises
allemandes travaillent souvent main dans la main avec des
partenaires tunisiens. Lors de nombreux événements, j'ai pu me
faire une idée de ce partenariat : La force de la Tunisie réside dans
son grand potentiel en matière de savoir-faire : des professionnels
tunisiens hautement qualifiés font progresser les innovations
techniques et contribuent à garantir la croissance et l'emploi en
Tunisie et en Allemagne.

Grâce à ces conditions favorables, l'Allemagne est désormais le

deuxième investisseur en Tunisie. Il est particulièrement réjouissant

de constater que l'engagement entrepreneurial s'étend non

seulement au développement de la production et des services, mais

aussi à la recherche et au développement, à la formation

professionnelle et aux compétences sociales. Les programmes de

notre coopération au développement soutiennent largement ces

initiatives.

Au-delà des perspectives économiques, quelque chose de
fondamental se développe également de part et d’autre : des
échanges humains enrichissants et une compréhension et
confiance mutuelles.
En ces temps difficiles sur les plans politique et économique, il est
essentiel de maintenir le dialogue. Les défis mondiaux exigent de
nos pays qu’ils redoublent d’efforts pour coopérer et tisser des liens
afin de préserver la stabilité économique. Je suis convaincue que la
Tunisie et l’Allemagne continueront d’approfondir leurs relations
dans le cadre d’un dialogue entre amis.
La Chambre Tuniso-Allemande de l’Industrie et du Commerce
(AHK), présente en Tunisie depuis des décennies, y apporte une
contribution remarquable.

Je remercie la Chambre et ses entreprises membres pour leur grand
engagement en faveur de la promotion des relations tuniso-
allemandes et pour l’excellente coopération en 2025.
Et je me réjouis de célébrer avec vous tous, en 2026, les 70 ans de
partenariat entre l’Allemagne et la Tunisie. Profitons de cet
anniversaire pour renforcer encore davantage notre coopération
fructueuse.

Préface - Vorwort

S.E Elisabeth Wolbers

Ambassadeur de la république fédérale d’Allemagne 
en Tunisie
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Der Jahresbericht der deutsch-tunesischen Industrie- und 
Handelskammer ist ein idealer Anlass, auf ein weiteres Jahr enger 
und erfolgreicher wirtschaftlicher Beziehungen zwischen 
Deutschland und Tunesien zu blicken.

Als Deutsche Botschafterin in Tunesien konnte ich mir 2025 einen 
lebendigen Eindruck von der Bedeutung dieser Beziehungen 
verschaffen: In Gesprächen mit Unternehmen, die seit Jahrzehnten 
in Tunesien erfolgreich aktiv sind, wie auch mit solchen 
Unternehmen, die den Schritt in den tunesischen Markt erst kürzlich 
getan haben. Mein Fazit ist eindeutig: Tunesien ist ein attraktiver 
Standort für deutsches unternehmerisches Engagement und ein 
vielversprechender Partner für Handel und Investitionen. 

Ich bin beeindruckt, welche Bedeutung Tunesien als Standort für 
deutsche Industrie und Dienstleistungen über die Jahre gewonnen 
hat, und wie erfolgreich die Entwicklung der großen Zahl deutscher 
Firmen hier verlaufen ist. Dabei arbeiten deutsche Firmen mit 
tunesischen Partnern vielfach Hand in Hand. Sie entwickeln 
gemeinsame Perspektiven und bauen das Potential Tunesiens im 
globalen Wettbewerb weiter aus. In zahlreichen Veranstaltungen 
konnte ich mir einen Eindruck von dieser Partnerschaft verschaffen. 
Tunesiens Stärke ist dabei das große Potential an Know-how: 
Bestens ausgebildete tunesische Fachkräfte bringen technische 
Entwicklungen voran und tragen zur Sicherung von Wachstum und 
Beschäftigung in Tunesien und in Deutschland bei. 

Deutschland ist aufgrund der günstigen Standortbedingungen 
mittlerweile zweitgrößter Investor in Tunesien. Besonders erfreulich 
ist, dass sich das unternehmerische Engagement dabei neben dem 
Ausbau von Produktion und Dienstleistungen auch auf Forschung 
und Entwicklung, berufliche Bildung und soziale Leistungen 
erstreckt. Mit den Programmen unserer 
Entwicklungszusammenarbeit wird dies breit unterstützt. 

Neben wirtschaftlichen Perspektiven wächst dabei auf beiden 
Seiten auch etwas Grundlegendes: Ein reger menschlicher 
Austausch, gegenseitiges Verständnis und Vertrauen. In politisch 
und wirtschaftlich schwierigen Zeiten ist es essentiell, miteinander 
im Gespräch zu bleiben. Die globalen Herausforderungen fordern 
unseren Ländern verstärkte Anstrengungen ab, zum Erhalt 
wirtschaftlicher Stabilität zusammenzuarbeiten und Netzwerke 
aufzubauen. Ich bin zuversichtlich, dass Tunesien und Deutschland 
ihre Beziehungen in einem Dialog unter Freunden weiter vertiefen 
werden. Die AHK, seit Jahrzehnten in Tunesien präsent, leistet 
hierzu einen herausragenden Beitrag. 

Ich danke der Kammer und ihren Mitgliedsunternehmen für ihr 
großes Engagement zur Förderung der deutsch-tunesischen 
Beziehungen und für die ausgezeichnete Zusammenarbeit 2025.  
Und ich freue mich darauf, im Jahr 2026 gemeinsam mit Ihnen allen 
70 Jahre Partnerschaft zwischen Deutschland und Tunesien zu 
feiern. Lassen Sie uns dieses Jubiläum zum Anlass nehmen, unsere 
erfolgreiche Zusammenarbeit noch weiter zu stärken.

Préface - Vorwort

S.E Elisabeth Wolbers

Botschafterin der Bundesrepublik Deutschland
in Tunesien
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Chers membres, partenaires et amis de l’AHK Tunisie,
L’année 2025 a marqué une nouvelle étape dans le développement
de l’AHK Tunisie et dans le renforcement du partenariat
économique tuniso-allemand.
Elle a notamment été marquée par la mise en place d’un nouveau
Comité Directeur pour le mandat 2025-2027, porteur d’une vision
commune, orientée vers l’impact, la création de valeur et la
croissance durable.
Le partenariat économique tuniso-allemand constitue aujourd’hui
un écosystème solide, fondé sur les compétences, l’innovation et
l’intégration dans les chaînes de valeur mondiales. Une fois encore,
l’Allemagne confirme sa position de deuxième investisseur en
Tunisie et demeure un partenaire économique majeur, grâce à une
présence industrielle forte, des investissements continus et une
contribution significative à l’emploi.
Dans ce contexte, l’AHK Tunisie a pleinement joué son rôle de
catalyseur, en accompagnant les entreprises, en renforçant le
dialogue économique et en valorisant l’attractivité de la Tunisie
comme site d’investissement et de coopération. À ce titre, nous
avons également contribué à la promotion du climat des affaires et
au renforcement du rôle du secteur privé, aussi bien en Tunisie
qu’en Allemagne.

La célébration des 10 ans du CORP constitue également une étape
importante dans notre engagement en faveur du développement
des compétences, de l’employabilité et du rapprochement entre les
entreprises et les talents.
Au-delà des réalisations accomplies, une conviction s’impose : le
partenariat tuniso-allemand repose sur des bases solides et offre
des perspectives prometteuses.
Dans cet esprit, je réaffirme notre engagement à poursuivre et à
intensifier nos efforts afin de faire de cette relation un modèle de
coopération durable, équilibrée et mutuellement bénéfique.
Je tiens enfin à remercier l’ensemble de nos membres, notre Comité
Directeur, notre Directeur Général ainsi que toute l’équipe de l’AHK
Tunisie pour leur engagement, leur confiance et leur contribution au
développement de notre Chambre.

M. Ghazi El Biche

Président AHK Tunisie

Préface - Vorwort
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Liebe Mitglieder, Partner und Freunde der AHK Tunesien,
das Jahr 2025 war ein weiteres wichtiges Jahr für die Entwicklung 
der AHK Tunesien und für die deutsch-tunesischen 
Wirtschaftsbeziehungen.
Ein besonderer Meilenstein war die Ernennung unseres neuen 
Vorstands für die Amtszeit 2025–2027. Gemeinsam verfolgen wir 
eine klare Vision: mehr Wirkung, mehr Wertschöpfung und 
nachhaltiges Wachstum.
Die deutsch-tunesischen Wirtschaftsbeziehungen haben sich zu 
einem starken Netzwerk entwickelt – getragen von Know-how, 
Innovation und der Einbindung in globale Wertschöpfungsketten. 
Deutschland bleibt erneut der zweitgrößte Investor in Tunesien und 
damit ein zentraler wirtschaftlicher Partner. Die starke industrielle 
Präsenz deutscher Unternehmen, kontinuierliche Investitionen und 
ihr wichtiger Beitrag zur Beschäftigung unterstreichen dies deutlich.
In diesem Umfeld konnte die AHK Tunesien ihre Rolle als 
Brückenbauer und Impulsgeber weiter stärken. Wir haben 
Unternehmen begleitet, den wirtschaftlichen Austausch gefördert 
und Tunesien als attraktiven Investitions- und Kooperationsstandort 
sichtbar gemacht. Gleichzeitig haben wir dazu beigetragen, das 
Geschäftsklima zu stärken und die Rolle des Privatsektors – sowohl 
in Tunesien als auch in Deutschland – weiter auszubauen.

Ein weiterer wichtiger Moment war das 10-jährige Jubiläum des 
CORP. Dieses Jubiläum steht für unser langjähriges Engagement in 
den Bereichen Qualifizierung, Beschäftigungsfähigkeit und die 
Verbindung von Unternehmen mit jungen Talenten.
Bei allen erreichten Erfolgen ist eines klar: Die deutsch-tunesische 
Partnerschaft steht auf einem starken Fundament und bietet 
weiterhin großes Potenzial für die Zukunft.
Deshalb werden wir uns auch in den kommenden Jahren mit voller 
Überzeugung dafür einsetzen, diese Zusammenarbeit weiter 
auszubauen und sie zu einem Modell für nachhaltige, ausgewogene 
und erfolgreiche Partnerschaft zu machen.
Ich möchte mich herzlich bei all unseren Mitgliedern, unserem 
Vorstand, unserem Geschäftsführer und dem gesamten Team der 
AHK Tunesien bedanken – für ihr Engagement, ihr Vertrauen und 
ihren wertvollen Beitrag zur Entwicklung unserer Handelskammer.

M.Ghazi El Biche

Präsident AHK Tunesien

Préface - Vorwort
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Chers membres et amis de l’AHK Tunisie,
L’année écoulée a été marquée par de continuelles transformations
de l’économie mondiale, dans un contexte où la recomposition des
chaînes de valeur, l’accélération de la transition énergétique, l’essor
du numérique combiné avec l’intelligence artificielle et les nouvelles
exigences de compétitivité redessinent durablement
l’environnement des entreprises.
Si ces mutations imposent de nouveaux défis, elles ouvrent
également de réelles opportunités, en particulier pour les
économies et entreprises tournées vers l’international, où elles
favorisent l’émergence de nouveaux espaces d’innovation, de
partenariat et d’investissement, tout en renforçant le besoin d’un
accompagnement structuré, agile et résolument tourné vers
l’avenir.
Dans ce contexte en constante évolution, l’AHK Tunisie a poursuivi
sa mission avec détermination en renforçant les relations
économiques tuniso-allemandes et en accompagnant ses membres
dans l’identification et la concrétisation de nouvelles opportunités
de développement.
Dans des domaines aussi stratégiques que l’industrie
manufacturière, les énergies renouvelables, la transformation
digitale et la formation professionnelle, notre Chambre a contribué
à rapprocher les acteurs, à favoriser les synergies et à soutenir des
initiatives porteuses de croissance durable.

La célébration des 10 ans du CORP et le projet « African Skills for
Germany » illustrent notre engagement constant en faveur des
compétences, des talents et de la formation continue des
ressources humaines de demain.
Le présent rapport annuel reflète cette dynamique en mettant en
lumière les projets, les réalisations et les temps forts qui ont
marqué l’année.
Dans un monde en mouvement, l’AHK Tunisie confirme plus que
jamais son rôle de passerelle, d’accélérateur et de #Partner for
Success au service des entreprises et des relations économiques
tuniso-allemandes.

Je tiens à remercier notre comité directeur, nos équipes et nos
partenaires pour leur collaboration engagée et fructueuse.

Préface - Vorwort

M. Jörn Bousselmi

Directeur Général AHK Tunisie
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Liebe Mitglieder und Freunde der AHK Tunesien,
das vergangene Jahr war von kontinuierlichen Veränderungen der 
Weltwirtschaft geprägt. Die Neuordnung der Wertschöpfungsketten, 
die Beschleunigung der Energiewende, der Einfluss digitaler 
Technologien und der künstlichen Intelligenz und vielfältige neue 
Anforderungen an die Wettbewerbsfähigkeit verändern das Umfeld 
der Unternehmen nachhaltig.
So sehr diese Veränderungen neue Herausforderungen mit sich 
bringen, eröffnen sie zugleich reale Chancen, insbesondere für 
international ausgerichtete Volkswirtschaften und Unternehmen, 
indem sie neue Räume für Innovation, Partnerschaften und 
Investitionen schaffen. 
In diesem sich wandelnden Umfeld hat die AHK Tunesien ihre 
Aufgaben erfolgreich weiterverfolgt, indem sie die deutsch- 
tunesischen Wirtschaftsbeziehungen gestärkt und ihre Mitglieder 
dabei unterstützt hat, neue Entwicklungschancen zu erkennen und 
konkret zu nutzen.
In strategisch wichtigen Bereichen wie der verarbeitenden Industrie, 
den erneuerbaren Energien, der digitalen Transformation und der 
beruflichen Bildung hat unsere AHK dazu beigetragen, Akteure 
zusammenzubringen, Synergien zu fördern und Initiativen mit 
nachhaltigem Wachstumspotenzial zu unterstützen. 

Die Feier zum 10-jährigen Bestehen des CORP und das Fachkräfte-
Projekt « African Skills for Germany » unterstreichen unser 
kontinuierliches Engagement zugunsten von Kompetenzen, 
Talenten und dem erforderlichen Know-How für die Zukunft. 
Der vorliegende Jahresbericht spiegelt diese Dynamik wider, 
indem er die Projekte, die Ergebnisse und die Höhepunkte des 
Jahres beleuchtet. 
In einer Wirtschaftswelt im Wandel bestätigt die AHK Tunesien 
mehr denn je ihre Rolle als Brückenbauer, Impulsgeber und 
#Partner for Success im Dienst der Unternehmen und der deutsch- 
tunesischen Wirtschaftsbeziehungen.

Ich danke unserem Ehrenamt, den Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern sowie unseren Partnern für die engagierte und 
erfolgreiche Zusammenarbeit.

Préface - Vorwort

Geschäftsführer AHK Tunesien
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Tunesien

Plus de 150 localisations dans 93 pays

Mehr als 150 Standorte in 93 Ländern

AHK Worldwide
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AHK | IHK | DIHK
Notre Réseau / Unser Netzwerk 

Chambres de commerce et d'industrie 
allemandes (IHK) en Allemagne – 79 
Deutsche Industrie- und Handelskammern 
(IHKs) in Deutschland– 79

Chambres de commerce allemandes à l’étranger 
(AHK) – 150 implantations dans plus de 93 pays /
Auslandshandelskammern (AHKs) – 150 Standorte 
in über 93 Ländern

La chambre de commerce et d'industrie allemande 
(DIHK) – Organisation faîtière des IHK et coordinatrice 
des AHK / 
Die Deutscher Industrie- und Handelskammer 
(DIHK) – Dachorganisation der IHKs und Koordinator 
der AHKs
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Association 

d’entreprises / Membres

Mitglieder-

organisation

Représentation 
officielle 

de l'économie 
allemande/ 

Offizielle Vertretung
der deutschen

Wirtschaft

Prestataire de 
services pour les 

entreprises/ Dienstleister
für Unternehmen

AHK Tunisie: une institution – 3 fonctions
AHK Tunesien: eine Institution– 3 Funktionen
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Nous représentons vos intérêts ici comme ailleurs
Wir sind Ihre Stimme – hier wie anderswo

15

Contacts avec des ministères, 
chambres et institutions  

Kontakte mit Ministerien, 
Kammern und Institutionen

+120

Rencontre avec S.E. M. Wassef Chiha, Ambassadeur de la 
Tunisie en Allemagne

Treffen mit S.E. Wassef Chiha, Botschafter Tunesiens in 
Deutschland

Rencontre avec Docteur Helena Melnikov, Directrice 
Générale DIHK à Berlin 

Treffen mit Dr. Helena Melnikov, Hauptgeschäftsführerin der 
DIHK in Berlin

Rencontre avec  M. Stefan Rouenhoff, secrétaire d’État parlementaire au ministère fédéral de 
l’économie et de l’énergie

Treffen mit Stefan Rouenhoff, Parlamentarischer Staatssekretär im Bundesministerium für 
Wirtschaft und Energie

Signature MOU avec CETIME 
Unterzeichnung eines MOU mit dem CETIME

Participation au MENA Forum à Munich, aux côtés de nos 
homologues des AHK Algérie, AHK Égypte et AHK Maroc.

Teilnahme am MENA Forum in München gemeinsam mit unseren 
Partnern der AHK Algerien, AHK Ägypten und AHK Marokko.

Signature MOU avec la TAA
Unterzeichnung eines MOU mit dem TAA



• Un vaste réseau de contacts dans l’économie, 
la politique et l’administration.
Ein besonderes Netzwerk an Kontakten in 

       Wirtschaft, Politik und Verwaltung.

• Un réseau étendu d’entreprises allemandes 
et tunisiennes de qualité.
Ein umfangreiches Netzwerk von deutschen und 

       tunesischen Unternehmen.

• Une plateforme exclusive MyAHK dédiée aux 
       membres de l‘AHK Tunisie.

Eine exklusive MyAHK-Plattform für Mitglieder 
       der AHK Tunesien.

• Des avantages préférentiels et tarifs spéciaux.
Vorteile und Sonderkonditionen für Mitglieder.

Département Membres
Mitgliederservice
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Nos Adhérents AHK Plus

Unsere AHK Plus Mitglieder

+143
Membres AHK PLUS en 2025
AHK Plus Mitglieder in 2025

✓ Networking privilégié: Rencontres exclusives Let‘sTalk@AHK
Privilegiertes Networking: Exklusive Treffen Let'sTalk@AHK

✓ Pack Visibilité pour augmenter  l’impact de votre entreprise 
Ihr Sichtbarkeitspaket für mehr Präsenz

✓ Tarifs préférentiels Vergünstigte Tarife

✓ Une prise en charge VIP à l'aéroport: Offrez-vous ou à vos 
invités un moment de confort  VIP-Abholung vom Flughafen: 
Gönnen Sie sich oder Ihren Gästen einen Moment des 
Komforts

✓ Et plus encore...  Und mehr...

R
e
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s 
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Écouter, connecter, avancer ensemble : 
c’est dans cet esprit que se sont tenues les 
rencontres régionales, réunissant des 
représentants d’entreprises tunisiennes et 
allemandes ainsi que différents acteurs 
institutionnels, et favorisant le partage 
d’expérience et initiatives. Ces échanges ont 
porté sur des sujets concrets, infrastructures, 
énergie, cadre juridique et procédures 
douanières et ont permis d’identifier les 
enjeux des entreprises locales tout en 
explorant collectivement des pistes 
d’amélioration.

Sahel & Centre Ouest 24 avril 2025

Cap Bon 08 octobre 2025

Bizerte & Nord-Ouest 27 novembre 2025

Cap Bon:
Atef Saanouni - Groupe TTI - ELECSA TN 
Sahel & Centre-Ouest: 
Rached Oueslati – EMK Monastir C.S.
Sfax & Sud: 
Hichem Ammar – SIAM

Zuhören, Kontakte knüpfen, gemeinsam
vorankommen: In diesem Sinne fanden
unsere Regionaltreffen statt, an denen
Vertreter tunesischer und deutscher
Unternehmen sowie verschiedene
institutionelle Akteure teilnahmen. Diese
Treffen förderten den Austausch von 
Erfahrungen, insbesondere über konkrete
Themen wie Infrastruktur, Energie, rechtliche
Rahmenbedingungen und Zollverfahren. 
Dadurch war es möglich, die 
Herausforderungen für lokale Unternehmen
zu identifizieren und gemeinsam
Verbesserungsmöglichkeiten zu erörtern.

Grand Tunis: 
Noureddine Yaïche – A.I.P Conseil
Bizerte & Nord-Ouest: 
Sami Hadji – Era Contact Tunisia
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#ProudOfOurMembers 
Un réseau qui performe 
Ein Netzwerk mit Wirkung

Sartex Group, récompensée aux TEX 
AWARDS 2025, pour son engagement 
pour un textile innovant et durable.
Ausgezeichnet bei den TEX AWARDS 
2025, setzt ihr Engagement für 
innovative und nachhaltige Textilien fort.

Prix décernés lors de la fête du Travail par le 
ministère des Affaires sociales à: 
Auszeichnungen anlässlich des Tags der Arbeit, 
verliehen vom Ministerium für Soziales an:
- Sartorius Tunisia lauréate 2025 du prix des 
commissions consultatives des entreprises et des 
délégations des travailleurs/ Laureat des Preises 
der Betriebsräte und Arbeitnehmervertretungen 
2025
- Yazaki Tunisia Prix national de la santé et de la 
sécurité professionnelle/ Nationaler Preis für 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
- Coficab-Med et SOPAT Prix du progrès social/ 
Preis für sozialen Fortschritt

L'AHK Tunisie félicite ses membres 
honorés aux Awards FIPA pour leur 
contribution au développement 
économique.
AHK Tunesien gratuliert allen bei den FIPA 
Awards ausgezeichneten Mitgliedern.

- Coficab Tunisia
- Dräxlmaier Tunisia
- Lear Corporation Tunisia
- Leoni Tunisie
- Marquardt Tunisie
- SE Bordnetze Tunisia Sarl
- Visteon Electronics Tunisia
- WECO Contact Tunisie

Marquardt Tunisie, récompensée pour sa 
contribution au développement industriel à 
l’occasion du 19ᵉ anniversaire du Pôle de 
Compétitivité Monastir-El Fejja.
Ausgezeichnet anlässlich des 19. Jahrestags 
des Kompetenzzentrums Monastir-El Fejja 
für ihren Beitrag zur industriellen 
Entwicklung.

https://www.linkedin.com/company/sartex-group/
https://www.linkedin.com/company/sartex-group/


Women@AHKTunisie
Women@AHKTunesien

Dans la continuité de l’engagement en faveur du leadership
féminin des femmes membres AHK, la soirée Women@AHK,
organisée, le 07 Mars 2025, à l’occasion de la Journée
Internationale des Femmes, a proposé un atelier interactif sur
l’empowerment féminin : « Comment cultiver une mentalité de
succès à l’aide de la PNL ? ». L’événement s’est tenu en
présence de S.E. Elisabeth Wolbers, première femme
ambassadrice d’Allemagne en Tunisie, et de Mme Simone
Maaßen, cheffe de mission adjointe.

Im Rahmen des kontinuierlichen Engagements für die Förderung
von Frauen in Führungspositionen bot der Women@AHK-Abend
am 07. März 2025 anlässlich des Internationalen Frauentags
einen interaktiven Workshop zum Thema Empowerment von
Frauen. „Wie kann man mit Hilfe von NLP eine Erfolgsmentalität
entwickeln?“ Die Veranstaltung wurde durch die Anwesenheit
von Frau Elisabeth Wolbers, der ersten deutschen Botschafterin
in Tunesien, und von Frau Simone Maaßen, der stellvertretenden
Missionsleiterin, geehrt.
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Vous souhaitez devenir membre de l‘AHK Tunisie? Contactez-nous!

Möchten Sie Mitglied der AHK Tunesien werden? Sprechen Sie uns gerne an!

Nosra Jerbi

Directrice Service Membres 

Leiterin Mitgliederservice

Tel: +216 22 110 143 

E-mail: n.jerbi@ahktunis.org

Ahlem Trabelsi

Responsable Service Membres 

Referentin Mitgliederservice

Tel: +216 58 609 040

E-mail: a.trabelsi@ahktunis.org
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• Renseignements,  accompagnement
d’investissements & création de sociétés
Informationen, Investitionsberatung & 
Firmengründung

• Informations sectorielles et études de marchés
Brancheninformationen und Marktstudien

• Recherche d’addresses, d’entreprises et de 
partenaires commerciaux
Adress- und Vertriebspartnersuche

• Informations sur les procédures douanières
Informationen zu den Zollverfahren

• Organisation de délégations économiques en 
Tunisie et en Allemagne
Organisation von Wirtschaftsdelegationen in 
Tunesien und Deutschland.

22
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Le département DEinternational dispose de consultants tuniso-allemands expérimentés. L’équipe a

assuré en 2025 un accompagnement sur mesure de diverses entreprises dans leurs recherches de

partenaires commerciaux et leurs développements économiques sur le marché tunisien et/ou allemand

ainsi que l’organisation d’évènements thématiques sous format présentiel ou encore digital, avec toujours

la même mission, celle de mettre en relation les professionnels des différents secteurs d’activités pour

favoriser les échanges et les partenariats tuniso-allemands.

9 10

Évènements d'informations  
Informationsveranstaltungen

Accompagnements de 
sociétés allemandes en 

Tunisie/ Begleitung
deutscher Unternehmen

in Tunesien
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Der Service DEinternational verfügt über erfahrene deutsch-tunesische Mitarbeiter. Im Jahr 2025 

unterstützte das Team Unternehmen nicht nur bei der Geschäftspartnersuche sondern auch bei ihrer 

wirtschaftlichen Entwicklung auf dem tunesischen oder deutschen Markt. DEinternational organisierte 

zahlreiche thematische Veranstaltungen in unterschiedlichsten Branchen aber immer mit demselben Ziel: 

Fachleute und Unternehmer aus verschiedenen Wirtschaftszweigen zusammenbringen, um die deutsch-

tunesischen Wirtschaftsbeziehungen zu fördern.

Premières consultations
Erstberatung

+1100 +1000

Demandes traitées  
Beantwortete Anfragen
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Dans le cadre du projet « Bayern – Fit for Partnership », l’AHK Tunisie a organisé en

coopération avec energiewaechter GmbHet pour le compte du Ministère bavarois de

l’Économie, des Médias, de l’Énergie et de la Technologie un voyage d’affaires et

d’information du 14 au 18 juillet 2025 en Bavière, Allemagne, au sujet de « l’optimisation

de la gestion de l’eau et des eaux usées ».

Im Rahmen des Projekts „Bayern – Fit for Partnership“ organisierte die AHK Tunesien in

Kooperation energiewaechter GmbH und im Auftrag des Bayerischen

Staatsministeriums für Wirtschaft, Medien, Energie und Technologie vom 14. bis 18. Juli

2025 eine Geschäfts- und Informationsreise nach Bayern zum Thema „Optimierung des

Wasser- und Abwassermanagements“.

Bayern – Fit for Partnership                                        

Activités en Allemagne / Aktivitäten in Deutschland 

+20

Sociétés allemandes /
deutsche Unternehmen

14

Participants Tunisiens / 
Tunesische Teilnehmer

+40

Rencontres B2B /B2G / 
Geschäftstreffen
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Dans le cadre du projet, la 4ᵉ initiative d’achats Maghreb du BME, réalisée sur

mandat (BMWE), l’AHK Tunisie a organisé, en coopération avec la (BME), un voyage

d’affaires en Allemagne du 11 au 15.11.2025. Cette initiative offre aux acheteurs des

entreprises allemandes la possibilité d’identifier et de rencontrer des fournisseurs

qualifiés en Tunisie, en Algérie et au Maroc.

Im Rahmen des Projekts, der 4. Einkaufsinitiative Maghreb des BME im Auftrag des 

Bundesministeriums für Wirtschaft und Energie (BMWE), hat die AHK Tunesien in 

Kooperation mit dem (BME) vom 11. bis 15.11.2025 eine Geschäftsreise nach 

Deutschland organisiert. Diese Initiative bietet Einkäufern deutscher Unternehmen die 

Möglichkeit, gezielt qualifizierte Lieferanten aus Tunesien, Algerien und Marokko 

kennenzulernen.

+45

Sociétés allemandes /
deutsche Unternehmen

4

Participants Tunisiens / 
Tunesische Teilnehmer

+60

Rencontres B2B /B2G / 
Geschäftstreffen

Initiative d’achats Maghreb  / Einkaufsinitiative Maghreb
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Dans le cadre du projetTech 216 , soutenu par le BMZ et mis en

œuvre par la GIZ, l’AHK a accompagné une délégation de 9

entreprises tunisiennes au salon GITEX Europe 2025 à Berlin. À cette

occasion, des rencontres B2B ciblées et des sessions de networking

ont été organisées afin de renforcer les partenariats technologiques

entre la Tunisie et l’Allemagne.

Im Rahmen des Projekts Tech 216, gefördert durch das BMZ und 

umgesetzt von der GIZ, begleitete die AHK eine Delegation von neun 

tunesischen Unternehmen zur GITEX Europe 2025 nach Berlin. In 

diesem Zusammenhang wurden gezielte B2B-Gespräche sowie 

Networking-Sessions organisiert, um die technologischen 

Partnerschaften zwischen Tunesien und Deutschland zu stärken.

Tech 216

Dans le cadre d’une délégation officielle du ministère tunisien de
l’Industrie des Mines et de l’Energie (MIME), l’AHK Tunisie, avec le
Partenariat énergétique tuniso-allemand, a organisé HUSUM Wind
un roundtable B2G sur l’énergie éolienne en Tunisie. Les
représentants du MIME, de la STEG et de l’ANME ont échangé avec
des entreprises allemandes sur le cadre réglementaire, les projets et
les opportunités d’investissement.

Im Rahmen einer offiziellen Delegation des tunesischen
Ministeriums für Industrie, Bergbau und Energie organisierte die
AHK Tunesien gemeinsam mit der Deutsch-Tunesischen
Energiepartnerschaft auf der HUSUM Wind einen B2G-Roundtable zu
Windenergie in Tunesien. Vertreter von MIME, STEG und ANME
diskutierten mit deutschen Unternehmen über
Rahmenbedingungen, Projekte und Investitionschancen.

Partenariat Energétique Tuniso-Allemand /
Deutsch-Tunesische Energiepartnerschaft
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Journées d‘information / Informationsveranstaltungen

28



Voyage de délégation organisé par AHK Tunisie en coopération avec

MENA Business GmbH dans le cadre du programme de

développement du marché – secteur Transition numérique, soutenu

par le Ministère fédéral allemand de l’Économie et de l’éneregie

(BMWE).

Delegationsreise, organisiert von der AHK Tunesien in

Zusammenarbeit mit MENA Business GmbH im Rahmen des

Marktentwicklungsprogramms – Bereich Digitale Transformation,

gefördert durch das Bundesministerium für Wirtschaft und Energie

(BMWE).

Voyage d’affaires en Tunisie Smart et Digital 
Geschäftsanbahnungsreise Tunesien – Smart und 

Digital

Activités en Tunisie / Aktivitäten in Tunesien 

5

Sociétés allemandes / 
deutsche Unternehmen

+25

Sociétés Tunisiennes qui ont 
participés aux B2B / Tunesische 

Unternehmen, die an B2B 
teilgenommen haben

+65

+35

Rencontres B2B /B2G / 
Geschäftstreffen

Participants a la conférence / 
Konferenzteilnehmer/innen
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Dans le cadre de ses activités pour la transition énergétique dans
l’industrie, l’AHK Tunisie, en partenariat avec le Partenariat Énergétique
Tuniso-Allemand et la TAA, a organisé des workshops sur
l’autoproduction d’énergie et le financement des projets d’énergies
renouvelables dans le secteur automobile. Les représentants de l’ANME
et des experts du secteur ont présenté le cadre réglementaire, partagé
des expériences pratiques et analysé les défis techniques et financiers.

Im Rahmen ihrer Aktivitäten zur Energiewende im Industriesektor
organisierte die AHK Tunesien gemeinsam mit der Tunesisch-Deutschen
Energiepartnerschaft und der TAA Workshops zur Eigenstromerzeugung
und Finanzierung von Erneuerbare-Energien-Projekten im
Automobilsektor. Vertreter der ANME und Branchenexperten gaben
Einblicke in regulatorische Rahmenbedingungen, praktische Erfahrungen
sowie technische und finanzielle Herausforderungen.

Partenariat Energétique Tuniso-Allemand /
Tunesisch-Deutsche Energiepartnerschaft

SITE

Dans le cadre du Salon International de la Transition Énergétique 2025,
organisé du 26 au 28 novembre 2025 au siège de l’UTICA, l’AHK Tunisie
a pris part aux échanges institutionnels et sectoriels de haut niveau. Les
rencontres avec les partenaires publics et privés ont permis d’identifier
de nouvelles pistes de coopération et de renforcer l’engagement
commun en faveur de la transition énergétique.

Im Rahmen des Salon International de la Transition Énergétique 2025,
der vom 26. bis 28. November 2025 am Sitz der UTICA stattfand,
beteiligte sich die AHK Tunesien aktiv an den fachlichen und
institutionellen Austauschformaten. Hochrangige Gespräche mit
Partnern aus Wirtschaft und Politik sowie gezielte Vernetzungen
eröffneten neue Ansätze zur Vertiefung der Zusammenarbeit im
Bereich der Energiewende.
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Networking / Netzwerken
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Dr. Makram Ben Hamida

Directeur DEinternational

Leiter DEinternational

Tel: +216 26 865 004

E-mail: m.benhamida@ahktunis.org

Amine Bouguerra

Chef de Projets DEinternational

Projektmanager DEinternational

Tel: +216 29 890 086

E-mail: a.bouguerra@ahktunis.org

Mariem Bougabrine

Chargée de Projets DEinternational

Projektreferentin DEinternational

Tel: +216 28 665 333

E-mail: m.bougabrine@ahktunis.org

Rahma Ben Anes

Chargée de Projets DEinternational

Projektreferentin DEinternational

Tel: +216 28 565 888

E-mail: r.benanes@ahktunis.org

Vous souhaitez avoir plus d‘informations? Contactez- nous!

Möchten Sie mehr Informationen? Sprechen Sie uns gerne an!
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L’AHK Tunisie est la représentation officielle
des salons suivants:

Die AHK Tunesien ist offizielle  
Messevertretung in Tunesien für:

• Deutsche Messe

• Kölnmesse 

• Messe Berlin

• Messe Düsseldorf

• Messe München 

Département Salons
Messeabteilung
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102

192

+1200

Visiteurs tunisiens aux salons en 
Allemagne/ Tunesische Besucher

Tickets d’entrées aux salons proposés 
à l’AHK/ Verkaufte Messe 

Eintrittskarten

Exposants tunisiens aux salons en Allemagne/ 
Tunesische Aussteller auf Messen in 

Deutschland

Les Salons 2025
Messen 2025

Nous avons enregistré une année 2025 très réussie au 
département Salons qui a encadré:
Wir verzeichneten ein sehr erfolgreiches Jahr 2025 in der Messe 
Abteilung :

• 102 exposants (dont 5 pavillons nationaux) aux salons Grüne
Woche, ISM, Fruit Logistica, ITB Berlin, Hannover Messe, IBA,
Transport Logistic, Spoga+Gafa, Anuga, K, Bazaar Berlin et
Medica.

• 102 Aussteller (darunter 5 nationale Pavillons) auf den
Messen Grüne Woche, ISM, Fruit Logistica, ITB Berlin,
Hannover Messe, IBA, Transport Logistic, Spoga+Gafa, Anuga,
K, Bazaar Berlin und Medica.

• 192 tickets d’entrées au salons Fruit Logistica, ITB, Hannover
Messe, Bauma, K, A+A et Medica vendues à l’AHK.

• 192 Eintrittskarten für die Messen Fruit Logistica, ITB,
Hannover Messe, Bauma, K, A+A und Medica über die AHK
angeboten.

• Environ plus de 1200 visiteurs tunisiens aux salons en
Allemagne représentés par l’AHK.

• Rund über 1.200 tunesische Besucher auf den von der AHK 
vertretenen Messen in Deutschland.

• Plus de 2 024 dossiers de demandes de visas ont été déposés
à travers notre Service Salons & Visa à l'AHK.

• Über 2.024 Visumanträge wurden über unseren Service 
Messen & Visa bei der AHK eingereicht.
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Participations aux Salons
Messeteilnahme

Gemeinschaftsstand, organisiert von der APIA, auf der Messe 
„Fruit Logistica“ in Berlin vom 5. bis 7. Februar 2025.

Tunesischer Pavillon auf der Tourismusmesse ITB Berlin in Berlin 
vom 4. bis 6. März 2025, organisiert von der ONTT.

Pavillon national organisé par l’APIA au salon des fruits et légumes 
« Fruit Logistica » à Berlin du 5 au 7 février 2025.

Pavillon Tunisien au salon de tourisme ITB Berlin du 4 au 6 mars 
2025 organisé par l’ONTT
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Collaboration avec le ministère de l’Industrie, des
mines et de l’énergie, la GIZ et l’UNIDO pour réaliser la
participation tunisienne officielle avec un pavillon
national au salon leader mondial de l’industrie
« Hannover Messe » du 31 mars au 4 avril 2025.

Zusammenarbeit mit dem Ministerium für Industrie, 
Bergbau und Energie, der GIZ und der UNIDO zur 
Umsetzung der offiziellen tunesischen Teilnahme mit 
einem Gemeinschaftsstand auf der weltweit führenden 
Industriemesse „Hannover Messe“ vom 31. März bis 4. 
April 2025.

Participations aux Salons
Messeteilnahme

36



Une délégation de professionnels tunisiens au salon leader mondial
de la construction « Bauma » à Munich du 6 au 11 avril 2025 avec 23
participants.

Une délégation de professionnels tunisiens au salon de la
médecine « Medica » à Düsseldorf du 17 au 21 novembre 2025
avec 25 participants..

Mit 25 Teilnehmern nahm eine tunesische Fachdelegation vom 17. bis 
21. November 2025 an der MEDICA in Düsseldorf teil, einer der 
weltweit führenden Fachmessen für Medizin und Gesundheit.

Mit 23 Teilnehmern besuchte eine tunesische Fachdelegation vom 6. 
bis 11. April 2025 die Bauma in München, die weltweit führende Messe 
der Bauindustrie.

Participations aux Salons
Messeteilnahme
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Participations aux Salons
Messeteilnahme

Une délégation de professionnels tunisiens au salon « Anuga » à 
Cologne du 4 au 8 octobre 2025 avec 27 participants.

Eine Delegation tunesischer Fachleute nahm mit 27 Teilnehmern an 
der Messe „Anuga“ in Köln vom 4. bis 8. Oktober 2025 teil.

Pavillon national organisé par le CEPEX au salon de l’agroalimentaire 
« Anuga » à Cologne.

Gemeinschaftsstand, organisiert vom CEPEX, auf der 
Lebensmittelmesse „Anuga“ in Köln.
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Participations aux Salons
Messeteilnahme

Une délégation de professionnels tunisiens au salon « K » à Düsseldorf 
du 8 au 13 octobre 2025 avec 30 participants.

Eine Delegation tunesischer Fachleute nahm mit 30 Teilnehmern an 
der Messe „K“ in Düsseldorf vom 8. bis 13. Oktober 2025 teil.

Premier exposant tunisien au salon du plastique et du caoutchouc 
« K » à Düsseldorf.

Erster tunesischer Aussteller auf der Kunststoff- und Kautschukmesse 
„K“ in Düsseldorf.
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Jihène Doss-Afrit

Directrice Service Salons

Leiterin Messeservice

Tel: +216 26 865 006

E-mail: j.afrit@ahktunis.org

Lobna Laabidi

Responsable Service Salons & Visas

Referentin Visa- und Messeservice

Tel: +216 28 513 277

E-mail: l.laabidi@ahktunis.org

Farah Abidi Torgeman

Responsable Service Salons & Visas

Referentin Visa- und Messeservice

Tel: +216 28 665 111

E-mail: f.torgeman@ahktunis.org

Vous souhaitez avoir plus d‘informations? Contactez- nous!

Möchten Sie mehr Informationen? Sprechen Sie uns gerne an!
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Département HR Services & CORP
Abteilung HR Services & CORP

Le département  HR Services se charge de la 
consultation et du soutien lors de la recherche 
de profils adéquats, de l’organisation et de la 
réalisation de la formation du personnel dans 
divers domaines. Les prestations proposées 
sont 
• La formation continue intra-entreprises
• La formation continue inter-entreprises
• La recherche du personnel

Die Abteilung HR Services ist verantwortlich 
für die Beratung und Unterstützung bei der 
Suche nach geeigneten Profilen sowie für die 
Organisation und Durchführung von 
Schulungen in verschiedenen Bereichen. Die 
angebotenen Dienstleistungen sind:
• Weiterbildungsangebote
• Personalsuche
• Erfahrungs- und Fachaustausch
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La formation continue intra-entreprises / Weiterbildung innerhalb
von Unternehmen

5 programmes de formations intra-entreprises au profit de 4 entreprises autour des 
thématiques suivantes :

• Formation des tuteurs

• Communication assertive

• Parcours Leadership

• Introduction à l’Intelligence Artificielle pour le Management Hôtelier

• Transformation de la fonction Marketing hôtelier à l’ère de l’Intelligence Artificielle

5 firmeninterne Schulungsprogramme zugunsten von 4 Unternehmen zu folgenden 
Themen:
 

• Mentoren-Schulung 

• Assertive Kommunikation 

• Leadership-Programme 

• Einführung in Künstliche Intelligenz für das Hotelmanagement 

• Transformation der Marketingfunktion im Hotelwesen in Zeiten von Künstlicher 
Intelligenz 
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5 Sessions de formations inter-entreprises au profit de nos
entreprises membres : 3 sessions sur le « Bilan & empreinte
carbone », une session sur la « RSE & ESG » et 1 session sur «
L’IA au service du développement RH ».

5 interunternehmerische Schulungssitzungen zugunsten 
unserer Mitgliedsunternehmen: 3 Sitzungen zum Thema 
"CO2-Bilanz & CO2-Fußabdruck", eine Sitzung zu "CSR & ESG" 
und eine Sitzung zu "KI im Dienst der Personalentwicklung".

Formation continue inter-entreprises /  Weiterbildung
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7 processus de recrutement effectués pour le compte d'entreprises.

Sieben Rekrutierungsprozesse für Unternehmen durchgeführt.

Recherche du Personnel / Personalsuche
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Vous souhaitez avoir plus d‘informations? Contactez-nous!

Möchten Sie weitere Informationen? Sprechen Sie uns gerne an!

Aymen Baaziz

Chef de Projets Service RH

Projektmanager HR Services

Ameni Boubaker

Directrice Service RH

Leiterin HR Services

Tel: +216 22 110 772 

E-mail: a.boubaker@ahktunis.org

Ines Daghfous

Chargée de Projets Senior Service RH

Leitender Projektmanager HR Services

Tel: +216 58 597 598

E-mail: i.daghfous@ahktunis.org
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Le projet AS4G_ Fachkräfte, mis en œuvre par
l'AHK Tunisie, est une initiative pilote visant à
répondre à la demande croissante de travailleurs
qualifiés sur le marché du travail allemand tout en
offrant des opportunités de carrière attractives
pour les talents tunisiens.

Das Projekt AS4G, das von der AHK Tunesien 
durchgeführt wird, ist eine Pilotinitiative, die 
darauf abzielt, die steigende Nachfrage nach 
qualifizierten Arbeitskräften auf dem deutschen 
Arbeitsmarkt zu befriedigen und gleichzeitig 
attraktive Karrieremöglichkeiten für tunesische 
Talente zu bieten.

African Skills For Germany
Fachkräfte
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8 Recruitment Days avec 14 
entreprises allemandes

Organisation von 8 
Recruitment Days

Teilnahme von 14 deutschen
Unternehmen

122 candidat(e)s
formé(e)s en Soft Skills
et intégration culturelle
Qualifizierung von 122 

Kandidatinnen und Kandidaten
in Soft Skills und kultureller

Integration

2025 en chiffres / 2025 in Zahlen

240 entretiens réalisés
(en présentiel et en ligne)

240 durchgeführte Interviews
(vor Ort und online)

68 candidat(e)s sélectionné(e)s
68 ausgewählte Kandidatinnen

und Kandidaten

35 contrats de travail
35 abgeschlossene

Arbeitsverträge

Plus de 60 entreprises 
allemandes 

Über 60 deutsche Unternehmen
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Firas Gam

Chef de projet African Skills For Germany

Projektmanager African Skills For Germany

Tel: +216 22 110 770 

E-mail: f.gam@ahktunis.org

Vous souhaitez avoir plus d‘informations? Contactez-nous!

Möchten Sie mehr Informationen? Dann kontaktieren Sie uns gern!
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Le CORP est notre Centre d'Orientation et de
Reconversion Professionnelle visant à rapprocher les
qualifications des chercheurs d’emploi aux réels besoins
des entreprises en Tunisie , leur permettant d’affronter
plus sereinement les défis du marché de l’emploi mais
également de répondre aux besoins des entreprises.

CORP ist unser Zentrum für berufliche Orientierung und
Umschulung. Ziel ist es, die Qualifikationen von
Arbeitssuchenden an die tatsächlichen Bedürfnisse der
Unternehmen in Tunesien anzupassen. Arbeitssuchende
werden dabei unterstützt, den Herausforderungen des
Arbeitsmarktes besser zu begegnen und Unternehmen
dabei, die passenden Mitarbeiterprofile zu finden.

CORP
CORP 
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Candidats placés en entreprises
KandidatenInnen in Unternehmen

vermittelt

Candidats formés & reconvertis
ausgebildete und umgeschulte

KandidatenInnen

Projet Employnet - Employnet-Projekt

Jeunes (-35)
KandidatInnen <35

Femmes
Frauen

39

14 56

137
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18 14

Articles publiés à l’occasion  
des 10 ans du CORP

Artikel anlässlich des 
10-jährigen Jubiläums des 

CORP veröffentlicht

Médias présents
Anwesende

Medienvertreter

Entreprises partenaires 
présentes

Anwesende
Partnerunternehmen

10 ans du CORP - 10 Jahre CORP 
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Vous souhaitez avoir plus d‘informations? Contactez-nous!

Möchten Sie mehr Informationen? Sprechen Sie uns gerne an!

Ameni Boubaker

Directrice CORP Tunis

Leiterin CORP Tunis

Tel: +216 22 110 772 

E-mail: a.boubaker@corp.tn

Meriem Neji

Cheffe de Projets CORP

Projektmanagerin CORP

Cherif Ben Jaballah

Chef de Projets                                                           

Projektmanager

Amal Farhani

Chargée de Projets 

Projektmanagerin

Rahma Hajji

Front Office Manager

Officemanagerin CORP

Raed Hsasna

Chargé Communication CORP

Kommunikationsmanager CORP

Khaled Touzri

Chargé de projets Junior

Junior Projektmanager
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A travers l‘expertise de son département Events, l‘AHK 
Tunisie organise divers évènements et met à disposition 
de ses membres son vaste réseau de contacts pour faire 
des évènements un succès.
Die AHK Tunesien organisiert verschiedene 
Veranstaltungen und stellt ihren Mitgliedern ihr 
umfangreiches Netzwerk zur Verfügung, um 
Veranstaltungen zu einem Erfolg zu machen.

• Evénements de networking: Happy Hour, 
Oktoberfest, Gala Noël

• Networking Events: Happy Hour, Oktoberfest, 
Weihnachtsgala

• Evénements thématique : Petits-déjeuners débats, 
séminaires, rencontres d’informations, 
conférences, tables rondes…

• Thematische Events: Frühstücksdebatten, 
Seminare, Info-Veranstaltungen, Konferenzen, 
Roundtables

• Rencontres professionelles: Délégations 
économiques, voyages d‘affaires, rencontres B2B…

• Business: Wirtschaftsdelegationen, Geschäftsreisen, 
B2B-Meetings 

Département PR & Events
Abteilung PR & Events
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12.06.25 - 46 ème Assemblée Générale de l'AHK Tunisie/ 
46. Mitgliederversammlung der AHK Tunesien

La 46ᵉ Assemblée Générale s’est tenue le 12 juin 2025 à Tunis, réunissant 
les membres. Au cœur de l’événement s’est tenue l’élection du nouveau 
comité directeur. S.E. Mme Elisabeth Wolbers, Ambassadrice d’Allemagne 
en Tunisie, a salué la solidité des relations économiques bilatérales. Les 
membres ont échangé avec M. Mhamed Ben Abid, Directeur Général de la 
direction du suivi et de l’évaluation des réformes du climat des affaires, 
autour du thème : « La Tunisie : opportunités et défis pour le secteur privé 
et les investissements directs étrangers dans un monde en mutation ».

Die 46. Mitgliederversammlung fand am 12. Juni 2025 in Tunis statt. Im 
Zentrum der Veranstaltung stand die Neuwahl des Vorstands. Die deutsche 
Botschafterin in Tunesien, Elisabeth Wolbers, würdigte die Stabilität der 
bilateralen Wirtschaftsbeziehungen. Zudem tauschten sich die Mitglieder 
mit Mhamed Ben Abid, Leiter der Abteilung für Monitoring und Evaluierung 
der Reformen des Geschäftsklimas, zum Thema „Tunesien: Chancen und 
Herausforderungen für den Privatsektor und ausländische 
Direktinvestitionen in einer sich wandelnden Welt“ aus.

Evénements AHK Tunisie- Events AHK Tunesien
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Evénements de Networking - Networking Events

Oktoberfest – Tunis 10.10.25

Le 10 octobre, 360 membres, partenaires et amis de
l'AHK Tunisie se sont retrouvés au Golden Carthage
pour célébrer l'Oktoberfest, une tradition désormais
bien ancrée. Sous un chapiteau décoré dans le pur
style bavarois et accompagnés par un groupe
traditionnel bavarois, l'ambiance était festive et
conviviale.

Sponsors/ Sponsoren: Kromberg & Schubert, Nani, 

Delta, Ariana Voyage, SFBT/ Becks

Am 10. Oktober versammelten sich 360 Mitglieder, 

Partner und Freunde der AHK Tunesien im Golden 

Carthage zum Oktoberfest, das sich inzwischen als 

feste Tradition etabliert hat. In einem im bayerischen 

Stil dekorierten Zelt und begleitet von einer Band 

direkt aus Bayern herrschte eine ausgelassene, 

gesellige Atmosphäre.
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Happy Hour 27.03.25 Tunis

Le 27 mars 2025, l’AHK Tunisie et la German 
Business School ont organisé un Happy Hour, 
qui s'est tenu à la GBS, au sein du campus de l’UIT, s'est distingué par son 
ambiance ramadanesque et la participation active de 80 membres, offrant ainsi 
un cadre propice aux échanges et au renforcement des relations professionnelles.

Am 27. März 2025 veranstalteten die AHK Tunesien und die German Business 
School eine Happy Hour, die auf dem Campus UIT der German Business School 
stattfand. Sie bot den rund 80 anwesenden Mitgliedsunternehmen eine 
stimmungsvolle Ramadan-Atmosphäre, die Raum für Austausch bot.

Happy Hour 09.05.25 Tunis

Le 09 mai, l’AHK Tunisie a donné rendez-vous à ses 
membres pour un Happy Hour en collaboration avec 
l’Hôtel The Nine, le premier hôtel "lifestyle" en Tunisie. 
L'événement a réuni près de 90 participants dans un cadre élégant, moderne et 
exceptionnel.

Am 09. Mai, lud die AHK Tunesien ihre Mitglieder zu einer Happy Hour in 
Zusammenarbeit mit dem Hotel The Nine, dem ersten Lifestyle-Hotel in 
Tunesien, ein. Die Veranstaltung brachte fast 90 Teilnehmer in einem 
eleganten, modernen und außergewöhnlichen Rahmen zusammen.

Evénements de Networking - Networking Events
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Happy Hour 25.06.25 Tunis

Le 25 juin, plus de 100 entreprises membres et 
partenaires ont répondu à l’invitation de l’AHK 
Tunisie pour participer au Happy Hour, organisé en 
collaboration avec LLOYD Assurances.

Über 100 Mitgliedsunternehmen und Partner folgten am 25. Juni der 
Einladung der AHK Tunesien zur Happy Hour, die in Zusammenarbeit mit 
LLOYD Assurances organisiert wurde.

Happy Hour 18.09.25 Tunis

Le 18 septembre 2025, l’AHK Tunisie a réuni près de 80 
entreprises membres et partenaires à l’occasion d’un 
nouveau Happy Hour, organisé en collaboration avec 
l’Hôtel Radisson Tunis City Center, situé au cœur de la capitale.

Rund 80 Vertreterinnen und Vertreter von Mitgliedsunternehmen folgten der 
Einladung zur Happy Hour am 18. September und genossen einen Business-
Networking-Abend im Hotel Radisson Tunis City Center. 

Evénements de Networking - Networking Events
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Gala de Noël / Weihnachtsgala 05.12.25 Tunis

Plus de 230 invités ont plongé, le 5 décembre 2025, dans la magie de l’univers 
de Noël. L’AHK Tunisie a organisé un dîner de gala à l’hôtel Four Seasons, dans 
une ambiance à la fois élégante et conviviale. Après un vin chaud typiquement 
de Noël, les participants ont savouré un menu exclusif accompagné de 
performances acrobatiques. Les recettes de la tombola de cette année ont été 
reversées à l’association Diar El Amal, qui prend en charge des nouveau-nés 
sans soutien familial.

Sponsor/ Sponsor: Domaine Shadrapa

Mehr als 230 Gäste tauchten am 05. Dezember 2025 in die 
Weihnachtswunderwelt ein. Die AHK Tunesien veranstaltete im Hotel Four 
Seasons einen Gala-Abend in einem eleganten und gleichzeitig geselligen 
Ambiente. Nach einem typisch weihnachtlichen Glühwein genossen die 
Teilnehmer ein exklusives Menü mit akrobatischer Begleitung. Der Erlös der 
diesjährigen Tombola ging zugunsten des Vereins Diar El Amal, die sich um 
Neugeborene ohne familiären Rückhalt kümmern. 

Evénements de Networking - Networking Events
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Obtenir des informations approfondies sur des thématiques actuelles par des experts, débattre et échanger : tels étaient les 
objectifs des événements thématiques.

Mehr Informationen zu aktuellen Themen von Experten erhalten, diskutieren und sich auszutauschen, dies waren die Ziele der 
thematischen Events.

23.01.25 Loi de finance/ Neuerungen im Finanzgesetz – Deloitte

26.02.25 Repenser la Marque Employeur grâce à la RSE/ Employer Branding durch CSR neu denken – Grant Thornton 

15.09.25 AI in the digital society – German Business School

Events thématiques - Thematische Events 
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Vous souhaitez avoir plus d‘informations? Contactez nous!

Möchten Sie mehr Informationen? Dann kontaktieren Sie uns gern!

Carolin Ghorbal

Directrice PR & Events

Leiterin PR & Events

Tel: +216 28 565 999 

E-mail: c.ghorbal@ahktunis.org

Khaoula Gara

Responsable Events

Projektreferentin Events

Hatem Sellami

Chargé de projets Evénements

Projektreferent Events
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En version papier ou numérique, les canaux de
communication de l’AHK Tunisie renseignent sur la
situation économique aussi bien en Tunisie qu’en
Allemagne et au-delà.

Auf Papier oder digital informiert die AHK Tunesien 
über die wirtschaftliche Lage in Tunesien, in 
Deutschland und darüber hinaus.

• Informations actuelles sur le marché tuniso-
allemand
Aktuelle Informationen über den deutsch-
tunesischen Markt

• Des publications et études ciblées 
Gezielte Publikationen und Umfragen

• Publicité et annonces: insertion logo, visuel ou 
publireportage 
Anzeigen: vom Logo über die Werbeanzeige bis 
zur Unternehmensreportage

Communication
Kommunikation
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Magazine bilingue portant sur des thèmes économiques précis des secteurs clés. Impact est un mélange attrayant 

d'informations, de conseils et de services aux membres. Pour 2025, 3 500 exemplaires ont été envoyés aux entreprises et 

acteurs ayant un intérêt pour la vie économique allemande et tunisienne. 

Zweisprachiges Magazin zu spezifischen Wirtschaftsthemen in Schlüsselsektoren. Impact ist ein attraktiver Mix aus 

Informationen, Tipps und Services für Mitgliedsunternehmen. 2025 wurden 3500 Exemplare an Unternehmen und 

Entscheidungsträger gesandt, die sich für das deutsch-tunesische Wirtschaftsleben interessieren.
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Conférence de presse 
Pressekonferenz

Enquête annuelle de l’AHK Tunisie sur la 
situation et les perspectives des 
sociétés allemandes et tunisiennes en 
Tunisie . 
Jährliche Umfrage der AHK Tunesien zur 
Lage und zu den Perspektiven deutscher 
und tunesischer Unternehmen in 
Tunesien. 

#AHKTunisieNews

La rubrique « News AHK Tunisie » où 

nous partageons toute l’actualité de la 

Chambre.

Die Rubrik „News AHK Tunesien“, in der 

wir alle aktuellen Informationen unserer 

Kammer teilen.

Département PR & Communication / PR & Kommunikation

#ProudOfOurMembers

La rubrique #PartnerForTunisia sur la 

page LinkedIn de l’AHK Tunisie met en 

lumière les testimoniaux de diverses 

sociétés membres.                                                

Die Rubrik #PartnerForTunisia auf der 

LinkedIn-Seite der AHK Tunesien zeigt 

Testimonials verschiedener 

Mitgliedsunternehmen.
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#Lesaviez-Vous
#WusstenSieschon

La rubrique « Le saviez-vous ? » sur les
réseaux sociaux de l’AHK Tunisie
présente les principaux KPI et chiffres
clés des relations tuniso-allemandes.

Die Rubrik „Wussten Sie schon?“ auf den 
sozialen Netzwerken der AHK Tunesien 
präsentiert die wichtigsten KPIs und 
Kennzahlen der deutsch-tunesischen 
Beziehungen.

#InspireTunisia

La rubrique #InspireTunisia sur les réseaux

Sociaux de l’AHK Tunisie met en lumière les

atouts de la Tunisie en tat que pays

d’implantation.

Die Rubrik #InspireTunisia in den sozialen 

Netzwerken der AHK Tunesien hebt die 

Stärken Tunesiens als Investitions- und 

Unternehmensstandort hervor.

Département PR & Communication / PR & Kommunikation

La rubrique #PartnerForTunisia sur la page 

LinkedIn de l’AHK Tunisie met en lumière 

les testimoniaux de diverses sociétés 

membres.                                             

Die Rubrik #PartnerForTunisia auf der 

LinkedIn-Seite der AHK Tunesien zeigt 

Testimonials verschiedener 

Mitgliedsunternehmen.

#PartnerForTunisia
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+ 29 K

+ 41 K 

Abonnés / Abonnenten

+ 50 K 
Visiteurs site web/ Website-

Besuche

Le site web bilingue de l’AHK Tunisie offre des informations détaillées sur les services, les événements de l’AHK Tunisie ainsi que 

les actualités économiques en Tunisie et en Allemagne. Ces informations sont relayées par les réseaux sociaux de l’AHK Tunisie. 

Die zweisprachige Webseite der AHK Tunesien bietet detaillierte Informationen zu den Dienstleistungen der AHK Tunesien, 

Veranstaltungen sowie Wirtschaftsnachrichten aus Tunesien und Deutschland. Diese Informationen werden auch über die 

sozialen Netzwerke der AHK Tunesien verbreitet.

Abonnés / Abonnenten
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Vous souhaitez avoir plus d‘informations? Contactez nous!

Möchten Sie mehr Informationen? Dann kontaktieren Sie uns gern!
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Directrice Communication

Leiterin Kommunikation

Tel: +216 28 565 777 

E-mail: s.sebti@ahktunis.org

Sabrina Sebti

tel:+216%2022%20110%20143


Radhia Tabarki 

Aziza Soussi
Coordinatrice exécutive de la 

direction générale

Koordinatorin der Geschäftsführung

Nadia Ayadi

Front office Manager

Front Office Managerin

Mohamed El Hani

Assistant administratif

Ass. Verwaltung

Ahmed Fattoum

Chargé Administratif et 

Financier

Projektmanager Finanzen 

und Verwaltung

Elias Alouane
Directeur IT

Leiter IT

Arbi Chamekh

IT Manager

IT Manager
Chargée Administrative et 

Financière

Projektmanager Finanzen und 

Verwaltung

Les Forces transversales de l‘AHK Tunisie 

Die bereichsübergreifenden Fachbereiche der AHK Tunesien
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Les collaborateurs à l‘AHK Tunisie en 2025
Mitarbeiter in der AHK Tunesien im Jahr 2025

68



Chambre Tuniso-Allemande de l‘Industrie et du Commerce

Deutsch-Tunesische Industrie-und Handelskammer

Imm. Le Dôme. Rue du Lac Léman- 1053 Les Berges du Lac – Tunisie

Tel :  +216 71 965 280

E-mail : info@ahktunis.org

Site : www.ahktunis.org

CORP TUNIS

E-mail : info@corp.tn

Site : www.corp.tn 
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Nous remercions nos partenaires annuels 2025
Wir danken unseren Jahrespartnern 2025
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